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兰州现代职业学院财经商贸学院
（ 兰 州 市 商 业 学 校 ）
简 报
2026年 26期
商校“三抓三促”行动工作领导小组
2026年 3月 20日
商校创建省级精神文明校园领导小组
压实党建主体责任 筑牢基层战斗堡垒
——我院召开 2025 年度党支部书记抓党建述职评议大会
为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想
和党的二十大及二十届历次全会精神，严格执行基层党建
述职评议考核要求，全面评估支部书记履行党建职责的成
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效，弥补工作不足，提高党建质量，3 月 20 日，财经商贸
学院（兰州市商业学校）党总支在教南 3001 会议室召开了
2025 年度党支部书记抓党建述职评议会。学院党总支成
员、中层干部、各支部书记及支部委员出席会议。
直面实际成绩与不足，客观总结履职情况。五位党支
部书记重点从履职工作特色亮点、存在主要问题及原因、
下一步工作思路措施三个方面，对年度党建工作作了深入
总结。各支部书记在述职中展示了具体“成绩单”，同时
不回避问题，深入剖析了工作中的短板，如部分支部理论
学习与专业实践结合不紧、党建活动形式单一、吸引力不
强；少数党员先锋模范作用发挥不足、党建品牌建设力度
不够、缺乏财经商贸特色的标志性成果等。针对这些问
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题，书记们从思想认识、工作方法、资源整合等方面分析
原因，并明确了整改方向。
精准诊断问题，突出整改导向。各支部书记述职后，
学院党总支副书记、校长左玺同志逐一点评。点评坚持实
事求是、公正客观，既充分肯定各支部党建工作亮点，也
准确指出共性与个性问题，重点强调党建品牌创建缺乏持
续性、部分党员重业务轻党建、长效机制不健全等薄弱环
节，并针对性提出整改路径与工作期望，要求各支部聚焦
品牌打造、深度融合、队伍建设精准发力。点评内容具指
导性、针对性和可操作性，为后续党建工作提质增效指明
方向。
客观公正测评，压实履职责任。现场点评结束后，会
议进入民主评议环节。工作人员向参会人员发放述职评议
表，参会人员结合各支部书记述职情况、日常党建工作实
绩及领导点评意见，秉持客观公正、实事求是原则，对各
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支部书记党建履职情况进行打分和填写评议意见，全面客
观评价支部书记抓党建工作成效，确保评议结果真实反映
工作实绩，切实发挥述职评议“指挥棒”作用。
紧盯整改提升，凝聚发展合力。会议要求，一是狠抓
问题整改，建立闭环管理。各支部书记梳理问题，制定整
改台账，明确措施、责任和时限，实行销号管理，确保整
改见效。二是压实党建责任，强化主责主业。支部书记履
行第一责任人职责，将党建与业务同规划、同部署、同推
进，抓牢政治责任。三是强化成果运用，树立导向。学院
党总支核算得分、确定等次，作为评优、考核的重要依
据。四是提升党建质效，筑牢堡垒。深化理论武装，加强
党员队伍，聚焦品牌创建，深化党建业务融合，增强组织
功能，为学院发展提供保障。
此次述职评议会既是对 2025 年度基层党建工作的全面
“检查”和集中审视，也是互学互鉴、凝聚共识的重要平
台。下一步，财经商贸学院各支部将以此次会议为动力，
紧盯问题整改、狠抓责任落实、深化融合创新，持续提升
基层党建工作标准化与规范化水平，以党建赋能学院高质
量发展。
（供稿、审稿：综合办公室）
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